Благодійна лотерея для будови храму в м. Здолбунові.

 09 січня 2014 року за консультаційної підтримки Фундації імені князів-благодійників Острозьких відбувся збір пожертв у формі благодійної лотереї у клубі м. Здолбунів-2 під час виступів колядників, серед яких Вертеп, підготований викладачами та учнями Недільної школи Св.Георгієвської церкви, яка лише почала будуватися.

 Протягом кількох хвилин перед початком концерту понад 100 мешканців Здолбунова надали 1060 грн, пожертв для побудови майбутнього Храму. Кожен благодійник в знак пошани за надану допомогу отримав блокнот і календ арик з макетом Св. Георгієвської церкви. Таким чином, благодійна лотерея стала безпрограшною.

 Нагадаємо, що після тренінгів із залучення фінансування,проведених Фундацією Острозьких в минулому році на запрошення отця Іоана (Дубинецький), громада Св. Георгієвської церкви склала план залучення ресурсів для будівництва майбутнього Храму. Згідно цього плану було випущено та поширено листівки, проведено розчистку пустиря, на якому височітиме Храм, виготовлено і встановлено в публічних місцях скарбнички для пожертв, організовано репетиції для дітей, які поставили Вертеп під керівництвом пані Наталії Домбровської.

 Протягом 2014 року план залучення ресурсів для будівництва нового храму буде вдосконалено і перевиконано - впевнена громада та її пастир о. Іоан.
Створення та управління Ендавментом

16 січня 2014 року за підтримки Проекту АМР США «Правова країна» експерт Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич розповів про можливості створення та накопичення недоторканого капіталу благодійних організацій для більше десятка керівників правозахисних неприбуткових організацій з різних регіонів України, котрі складають коаліцію з надання правової допомоги.

 В ході практичних занять учасники визначили шляхи створення недоторканого капіталу (Ендавменту) для неприбуткових організацій, можливості його систематичного поповнення за рахунок запланованих активних і пасивних доходів.

 Керівники регіональних правозахисних організацій-членів коаліції з надання правової допомоги (окремі з яких працюють понад 15 років) зробили простий і вірний висновок: для створення Ендавменту необхідно - прийняти рішення. Після чого кілька років чи десятиліть слід невеликими сумами наповнювати спочатку фінансові резерви організації. Які, згодом, перетворяться на капітал, тіло якого, з року в рік, залишатиметься невикористаним. А пасивні доходи (від розміщення на депозитах та придбання цінних паперів) запобігатимуть знеціненню капіталу і згодом примножать Ендавмент. Від так, не зачіпаючи капіталу організація зможе жити за рахунок пасивних доходів.

 Наявність недоторканого капіталу вимагає від організації-власника не лише ефективного фандрейзингу (залучення фінансування) але й доброї системи врядування й управління, в тому числі фінансового. Цим питанням було приділено особливу увагу учасників. Бо організації з Ендавментом є життєздатними в першу чергу завдяки системі ефективного керування.

 Проект АМР США «Правова країна» та коаліція з надання правової допомоги вже вдруге запрошує представників Фундації Острозьких поділитися досвідом створення й управління недоторканим капіталом фонду. Вочевидь, ряд членів коаліції та сама коаліція розглядають можливість започаткувати спільний ендавмент.

 А Фундація Острозьких, таким чином, здійснила апробацію нового допрацьованого начального курсу (авторства Р. Краплича) призначеного для благодійних організацій, університетів і наукових установ інших неприбуткових організацій, здатних генерувати суспільні цінності.
Адвокація для бібліотек

 Фундація імені князів-благодійників Острозьких протягом січні-березня 2014 року надала понад 40 дистанційних консультацій для бібліотек і громадських організацій Рівненської, Хмельницької, Чернівецької та Вінницької областей. За підтримки програми «Бібліоміст», що виконується ІRЕХ консультант з адвокації Руслан Краплич здійснив візити до найактивніших бібліотек, щоб зустрітися з ключовими виконавцями адвокаційних планів дій.

 11 березня 2014 року було проведено групову консультацію для 13 працівників, партнерів, союзників і прихильників Деражнянської РЦБС (Хмеьницька область). В результаті обговорення компонентів адвокаційної кампанії учасники консультування прийняли рішення та опрацювали план дій, щоб добитися від районної та міської влади Деражні ухвали про створення на базі районної бібліотеки Університету третього віку, як нової послуги для 4500 пенсіонерів райцентру.

 12 березня 2014 року в рамках громадських слухань «Агропромислове господарство району: успіхи, проблеми, перспективи», що відбулися на базі Центральної бібліотеки Хотинської районної централізованої бібліотечної системи, було проведено групову консультацію для 22 працівників, партнерів, союзників і прихильників Центральної бібліотеки Хотинської районної централізованої бібліотечної системи. В результаті виступів представників бібліотек, управлінь сільського господарства й економіки Хотинської райдержадміністрації, фермерів і керівників агрофірм – було сформовано план подальших адвокаційних дій, щодо створення на базі 4-х комп’ютеризованих й інтернетизованих бібліотек району інформаційні центри для допомоги селянам у пошуку корисної інформації про розвиток агрокультур і допомоги у збуті сільськогосподарської сировини. В разі ефективної дії пілотних інформ-сервісних центрів для сільських виробників – заплановано розширити цей досвід на додаткові 3 бібліотеки, що будуть оснащені оргтехнікою і засобами зв’язку за допомогою сільськогосподарських виробників у їх селах.

 13 березня 2014 року було проведено групову консультацію для 14 працівників, партнерів, союзників і прихильників Вінницької міської централізованої бібліотечної системи. А також проведені переговори із заступником міського голови Вінниці Ревою А.О., щодо політичної (полісі) та матеріальної підтримки дій міської ЦБС у запровадженні нових сервісів у 17 бібліотеках системи. В результаті було обговорено складові інформаційно-адвокаційної кампанії, котра спонукатиме бібліотеки і міську владу створити на базі 17 бібліотек осередки громадської активності та видати не менше 70.000 учасникам громадських дій і читачам (користувачам послуг) Вінницьких бібліотек дисконтних карток, які діятимуть у не менше 100 магазинах і сервісах міста. Кожна з карток дозволить заощаджувати вінничанам не менше 10% на щоденних покупках і становитиме понад 1200 грн. заощаджень щорічно. Таким чином, місцева влада сприятиме дотації у розмірі від 84.000.000 грн, користувачам бібліотечних послуг 17 міських бібліотек, які видаватимуть картки соціального дисконту.

 14 березня 2014 року було проведено групову консультацію для 10 працівників, партнерів, союзників і прихильників Вінницької обласної універсальної бібліотеки імені Тімірязєва. В ході групової консультації група опрацювала план адвокаційно-інформаційної кампанії щодо виділення з боку місцевої влади (обласної, що - в стадії зміни та міської) автобуса і пального для запровадження послуг «бібліомобіля» у понад 100 віддалених від культурних центрів селах Вінницької області. Бібліомобіль буде надавати корисну для пенсіонерів й інших мешканців сіл інформацію, щодо соціальних виплат і пенсій, збереження здоров’я, а також надасть послуги користування інтернет (скайп) і транслюватиме фільми у вуличному кінотеатрі в селах, де відсутні приміщення клубів чи будинків культури. 

 За підтримки програми «Бібліоміст», що виконується ІRЕХ, Фундація Острозьких планує протягом березня-квітня 2014 року надати мікрогранти для початку названих й інших ініціатив бібліотек та їх партнерських громадських організацій.

Податки: 7 кроків відповідальності бізнесу і влади

20 березня 2014 року о 13.20 годині у ресторані «Шкварочка» (Майдан Незалежності, 2 у приміщенні кіно палац «Україна») Фундація імені князів-благодійників Острозьких і Клуб успішних людей провели публічне обговорення проблем і шляхів вирішення наповнення державного, обласного і місцевого бюджету з боку громадян, підприємців і бізнесу. Й одночасно - підвищення відповідальності влади за методи збору та використання податків. Участь у ток-шоу прийняли30 журналістів, підприємців, громадських діячів.

 Відповідальність платників податків і їх раціональне використання владою. Обидва ці погляди становлять складові податкової культури. Вважається, що Україна мала часи розквіту, в період Київської Русі епохи Ярослава Мудрого, що запровадив податкову культуру - систему Десятини. Адже 10% є зрозумілим податком, необхідним для утримання держави з військом і всіх соціальних потреб (в тому числі освіти, культури, медицини). З іншого боку влада має раціонально й підзвітно використовувати 10%, які сплачуються кожним громадянином і підприємцем.

 У дебатах, які вів голова Ради директорів Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич, були представлені думки найбільших і звичайних платників податків м. Рівне та представників податкової служби й обласної влади.

 Володимир Процюк ( в.о. генерального директора ТОВ «Високовольтний союз – РЗВА») – виходячи з проблем оподаткування і повернення ПДВ міжнародним підприємством запропонував конкретні можливості для усунення конфлікту інтересів, які мали місце у недавньому минулому. Ольга Лукьянова (голова Клубу успішних людей) поділилася причинами, які призводять до офіційного закриття малих і середніх підприємств і переведення їх у тіньові схеми праці. Світлана Забавська (директор газети «Афіша Рівне») зауважила про несправедливість сплати податку по факту дії, що ще не супроводжувалася доходами. Адвокат Ігор Солімчук запропонував внести конкретні поправки до Податкового кодексу та Закону про Держбюджет. А Ніна Крока (директор підприємства «Металобаза»), яка виграла понад 30 судів з ДПС вказала на потребу збільшити рівень заробітних плат працівникам разом зі зменшенням нарахувань на зарплату.

 З боку податкової служби Ірина Груздєва (заступник начальника ДПІ м. Рівне) та Ірина Матвійчук (начальник інформаціно-консультаційного відділу ДПІ м. Рівне)- поінформували підприємців та ЗМІ про дії та заходи, які планує здійснити податкова служба внаслідок цієї зустрічі.

 Олена Хотенко (екс-податківець, підприємець і податковий консультант), чітко й на конкретних прикладах сформулювала щонайменше 7 виходів із проблемних ситуацій, в яких опинилися нині платники податків та податкова служба: Як подолати корупційні схеми, регламентовані документами ДСК розпорядження № 48 та наказом ДПА № 475/ДСК "(для службового користування) «Про запровадження комплексної системи попередження та протидії процесам тонізації економіки», які призначені для легалізації контрабанди та відмивання бюджетних коштів на користь владоможців?Як реально скоротити кількість, встановлених діючим законодавством, податків та обов’язкових платежів і зборів ( їх 135 в Україні, тоді як Ямайка має 72 податки та обов’язкові платежі; а в Грузії їх 6)?Як подолати взаємну недовіру платників податків до податківців і позбутися стереотипу підприємця як злодія, що приховує податки від громади і держави, що поширений серед податківців?Як добитися рівноправності в оподаткуванні та застосування принципів податкового компромісу, щоб не наразитися на небезпеку?

 Юрій Приварський (перший заступник голови Рівненської обласної державної адміністрації) висловив вдячність відповідальному бізнесу за винесення на обговорення необхідності внести зміни у роботу фіскальних служб і місцевої влади заради підтримки України в нелегкий час трансформації, що має привести нас до стандартів Європейського союзу, куди наша країна скоро увійде.

 Пропозиції щодо змін у місцеве та національне законодавство, напрацьовані під час дебатів буде спрямовано у комітети Верховної ради України та Кабінет Міністрів України в тому числі за допомогою впливових громадських і благодійних організацій.
20 способів забезпечити фінансову життєздатність

25 березня 2014 року радник Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич поділився з 20 представниками бізнес-асоціацій різних регіонів України щонайменше 20 способами забезпечити фінансову життєздатність бізнес-асоціацій, в рамках Програми «Розвиток потенціалу бізнес-асоціацій в Україні», що виконується Центром міжнародного приватного підприємництва (СІРЕ).

Для більшості учасників було важливим розібратися: з чого необхідно почати процеси залучення ресурсів? Якими мотивами послуговуються благодійники, філантропи, меценати, донори, спонсорами та з якими інструментами слід звертатися за їх підтримкою? Як організувати систему роботи бізнес-асоціації, щоб залучення усіх необхідних ресурсів було сталим?

 Кожен з учасників отримав комплект роздаткових матеріалів, яким будуть послуговуватися по завершенню навчань. Серед цих матеріалів – посадова інструкція для фандрейзера та комплект фіскальних супровідних документів.

 В ході навчання учасники спланували миттєві фандрейзингові кампанії та провели тихий благодійний аукціон, кошти від якого буде спрямовано у добрі справи допомоги нужденним. 

Надалі окремі бізнес-асоціації планують консультуватися з Фундацією Острозьких у питаннях фандрейзингу й організаційного розвитку, а також обговорять шляхи формування спільного Ендавменту (недоторканого цільового капіталу), пасивні доходи від якого буде можливо спрямувати на венчурне інвестування.
Нова тренерська група готує навчальні матеріали для соціальних працівників

26-28 березня 2014 року МБФ «Українська фундація громадського здоров’я»* організувала тренінг з розробки навчальних інструкцій для підготовки нових співробітників. Який провели тренери Фундації князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич та Руслана Кашина у рамках ваучеру «Покращення технічної спроможності надавачів ВІЛ-послуг в Україні через NGO Marketplace», що виконується за грантовою угодою між Pact Inc. (США) та ІСАР «Єднання». У тренінгу взяли участь 18 співробітників УФГЗ, а також партнерських організацій з Києва та Донецька. 

Під час тренінгу фахівці отримали теоретичні та практичні знання, необхідні для розробки інструкцій для навчання нових фахівців та волонтерів даним методикам та моделям. 

Учасники розглянули особливості навчання дорослої аудиторії та з’ясували, чому з дорослими часто не працюють схеми, що успішно працюють для школярів та студентів. Дізналися, які завдання має виконати тренер протягом перших 20 хвилин, щоб тренінг пройшов успішно. Також фахівці організацій розглянули модель навчання дорослих за Девідом Колбом. 

На основі отриманих знань, фахівці УФГЗ та партнерських організацій розробили 3 інструкції для: (1) тренінгова сесії за питань організації діяльності та надання послуг молоді, уразливої до ВІЛ, в умовах центру денного перебування та соціальних квартир; (2) організації просвітницько-профілактичної роботи з ВІЛ/СНІДу для підлітків групи ризику ( в умовах аутріч та за програмою «Сходинки»); (3) тренінгу з мультидисциплінарного ведення випадку. Протягом 3-го дня тренінгу тренерські групи учасників провели сесії за розробленими інструкціями. Отримали від тренерів та колег коментарі та поради щодо структури тренінгових сесій, включених вправ, тренерської майстерності. 

За результатами апробації навчальних інструкцій та з метою обміну досвідом та подальшого удосконалення інструкцій учасники візьмуть участь у супервізійній зустрічі, яка запланована на травень 2014 року. 

*УФГЗ та партнерські організації мають багаторічний досвід роботи у сфері профілактики ВІЛ та допомоги жінкам та молоді у складних життєвих обставинах, запровадили ефективні підходи та моделі роботи з цими групами – зокрема, мультидисциплінарне ведення випадку, програми профілактики ВІЛ для підлітків груп ризику, надання послуг для уразливої до ВІЛ молоді в умовах центрів денного перебування та соціальних квартир.
Волинь розвиває прикордонний туризм і отримає гранти

11 квітня 2014 року в м. Луцьк експерт Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич провів навчання «Проекти і гранти – погляд донорів» організоване Фондом підтримки підприємництва Волині для понад 30 представників громадських організацій та місцевих самоврядувань 7 районів та міст Волинської області в рамках проекту «Планета ідей – транскордонний трансфер знань в сфері залучення інвестицій для розвитку прикордонного туризму», що виконується консорціумом партнерів з Польщі, Білорусі й України.

 В ході занять учасники визначили 3 прояви проблем, які слід описати при підготовці транскордонних проектів. Опрацювали методи формулювання мети проекту. Ознайомилися з теорією результатів Пітера Друкера, що може використовуватися у проектному менеджменті. А також визначилися з підходами до складання бюджету проектів. Кожен з учасників отримав конспект із 15 сторінок, який дозволить самостійно готувати проекти. А також коротку базу даних про актуальних донорів, які надіслано електронною поштою додатково до роздаткового матеріалу.

 Окремі учасники намітили майбутні проекти, що можуть виконуватися у співпраці з білоруськими та польським партнерами, як на приклад, чистота від побутового сміття у прикордонній зоні з боку України.

 Найбільш цікавим і важливим для учасників виявився особистий досвід Р. Краплича у розгляді проектів у якості експерта чи керівника благодійних \грантових програм. Оскільки більшість з учасників вперше довідалися про процедури й етапи розгляду проектів, поданих до донорських організацій і програм технічної допомоги для України.

 Ця ж група, в якій беруть участь представники із Рівненщини, у кінці квітня пройде додаткове навчання, щодо складання заявок у програми транскордонної співпраці та Європейської Комісії, під час якого особлива увага звертатиметься на логічну матрицю. Що є основою для підготовки й виконання крупних проектів. 

* Проект «Планета ідей – транскордонний трансфер знань в сфері залучення інвестицій для розвитку прикордонного туризму» реалізується Волинським обласним фондом підтримки підприємництва спільно з білоруськими та польськими партнерами в рамках Програми транскордонного співробітництва «Польща-Білорусь-Україна 2007-2013», яка фінансується Європейським Союзом.
Розвиток туризму Волині в одній матриці.

24-25 квітня 2014 року понад 30 представників громадських організацій та місцевих самоврядувань прикордонних районів Волинської області за допомогою експерта Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслана Краплича навчалися використовувати логіко-структурну матрицю для підготовки, виконання й оцінювання проектів в сфері туризму.

 В ході навчань учасники отримали теоретичні знання та відпрацьовували практичні навички складання логічної структури проектів, засвоїли 4 критерії якісного вибору проблем, які посильно вирішити в рамках проекту, формулювати стратегічну й динамічні мету та завдання проекту. Складати компоненти, внески й результати проектів. Для багатьох учасників важливим було визначення силового поля груп ключових учасників і обставин, які впливають на досягнення чи провал успішності проекту й складають припущення й ризики.

 Окрім того, учасники навчань, які працюють над проектними ідеями мали можливість отримати індивідуальні консультації від тренера.

 Громадські активісти та представники органів місцевого самоврядування відзначали, що такі навчання є потрібними та важливими, оскільки допомагають формувати практичні навички у підготовці проектних заявок, дають можливість обмінюватись досвідом з іншими організаціями, що працюють в сфері туризму. Вони також відзначили високий рівень проведення тренінгу та його практичну спрямованість.

 Протягом травня 2014 року відбудуться ще 2 подібних навчання. В ході яких учасники матимуть змогу підготувати свої проекти та спланувати їх подальшу організаційну і фінансову життєздатність.

Навчання відбуваються в рамках проекту «Планета ідей – транскордонний трансфер знань в сфері залучення інвестицій для розвитку прикордонного туризму» для представників органів місцевого самоврядування та організацій, що працюють в сфері туризму. Даний проект реалізується Волинським обласним фондом підтримки підприємництва спільно з Гродненським обласним відділенням громадського об’єднання «Республіканський туристично-спортивний союз» (Білорусь) та Центром Промоції Інновацій та Розвитку з м. Білосток (Польща) в рамках Програми транскордонного співробітництва «Польща-Білорусь-Україна 2007-2013», яка фінансується Європейським Союзом. В результаті реалізації проекту передбачається спільна підготовка та подання проектних заявок до міжнародних донорських організацій та реалізація спільних туристичних проектів. 

Посилюючи діяльних – зміцнюємо громадське суспільство України 

13-15 травня 2014 року член Ради директорів Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич провів курс «Управління фінансовою життєздатністю організації» для лідерів 26 досвідчених громадських організацій з 15 регіонів України в Проекті «Громадянське суспільство: діалог заради прогресу», що фінансується Європейською Комісією в рамках Програми Східного партнерства і виконується консорціумом Фонду Конрада Аденауера, ТРАНСТЕК, ІСАР-«Єднання». 

Тренінг відбувся у співпраці з Іриною Манохою (Східно-Європейський Інститут психології ), яка вела блок навчань зі стратегічного управління. 

 Таким чином, досвід стратегічного планування був гармонійно поєднаним з можливостями залучення ресурсів та формування фінансових резервів задля досягнення стратегічних цілей, кожної з організацій-учасників багатоступеневої навчальної програми розвитку потенціалу громадських організацій України. 

В ході практичних завдань учасники не лише зуміли спланувати фандрейзингові кампанії, здатні за 48 годин мобілізувати не менше 45000 грн. Але й протягом 15 хвилин зуміли зібрати біля 500 грн., пожертв не виходячи з навчальної кімнати. Найактивніші з учасників отримали книгу «Фандрейзингові кампанії» випущені Фундацією Острозьких в серії «Бібліотека журналу «Вісник благодійництва». 

Від імені тренерської групи Фундації Острозьких Руслан Краплич запропонував організаціям-учасникам програми подальший консультаційний супровід у питаннях залучення ресурсів з використанням не менше 20 різних інструментів фандрейзингу, кожен із яких відповідає мотивам діючих і потенційних фінансових партнерів. 

До кінця поточного року організації-учасники пройдуть 6 навчань, які будуть проведені різними тренерами, і виконають 6 домашніх завдань, які дозволять вдосконалити діяльність цих громадських об’єднань з огляду на далекосяжну перспективу та їх впливу на посилення громадянського суспільства в Україні та більш широкому регіоні країн Східного партнерства. 

Для зацікавлених громадських організацій, які не змогли взяти участь в очному тренінговому циклі – буде розроблено дистанційний навчальний курс, який стане доступний усім бажаючим користувачам електронних комунікацій.
Як зробити Рівненщину привабливою для інвесторів?

28 травня 2014 року за участі голови Ради директорів Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслана Краплича відбулося засідання Комітету з інвестицій, організоване Департаментом економічного розвитку і торгівлі Рівненської обласної державної адміністрації  та установою «Інвест ін Рівне», в ході якого було представлено моделі можливого партнерства бізнес-асоціацій Рівненщини з програми міжнародної технічної допомоги та міжнародними донорами, котрі сприятимуть залученню безповоротної допомоги для покращення бізнес-середовища та прямих інвестицій у підприємства різних галузей економіки регіону.

Зокрема п. Р. Краплич поділився інформацією про потенційні джерела підтримки підприємницьких ініціатив з боку міжнародних донорів і міжнародних організацій. А також представив кілька моделей соціально-економічного розвитку, які вже апробовані в Східно та Західно-Європейських країнах є інноваційними для України та можуть бути впроваджені на Рівненщині.

Директор департаменту економічного розвитку і торгівлі РОДА п. Ігор Тимошенко та радник з питань інвестицій та розвитку РОДА п. Олександр Ковальчук доручили керівнику установи «Інвест ін Рівне» п. Дмитру Янушевському підготувати пакет пропозицій, які відповідають інвестиційним потребам та очікувань бізнесу й області та можуть бути привабливими для потенційних інвесторів і донорів.  Ці пропозиції будуть опрацьовані експертами Фундації Острозьких, які допомагатимуть в належній підготовці документів і налагодженні зв’язків із донорами, програми технічної допомоги для України й інвесторами. 

Вже в червні 2014 року планується підготувати заявки та провести переговори з першими партнерами з боку міжнародних донорів і організацій, які сприятимуть поліпшенню інвестиційного середовища та зміцненню бізнес-асоціацій, які представляють інтереси бізнесу (у тому числі малого й середнього) в нашому краї.   
Податкова культура – монета на 2 сторони

29 травня 2014 року за сприяння Фундації імені князів-благодійників Острозьких відбувся 2-й раунд дебатів підприємців Рівненщини з підвищення відповідальності щодо сплати податків та контролю за їх використанням. За попередніми підсумками обговорення шляхів відновлення довіри між бізнесом та владою, що відбулось 20 березня 2004 року, було прийнято рішення розробити пропозиції надати їх для втілення у податкову реформу керівникам органів влади та податкової служби Від так, рівненські підприємці вийшли з готовими рекомендаціями (які займають понад 20 сторінок з обґрунтуванням і формулами), викладеними у пропозиціях до реформування, в яких зацікавлені і бізнес і влада. Участь у події взяли: понад 10 представників ЗМІ, 20 представників бізнесу, керівництво і представники Рівненського областного апарату МінДоходів, і Рівненської обласної державної адміністрації, а також 10 представників громадських організацій, включно з тими, які здійснюють громадський контроль за люстраційними процесами в нашому регіоні.

 Підприємець (бувший податківець) Олена Хотенко продемонструвала динаміку сплати податків у минулому 2013 році, коли попередня злочинна і ненаситна владна верхівка, обдурюючи громадськість, використовувала «податкові ями», щоб вивести бюджетні кошти у власні кишені – і в першому кварталі 2014 року. Представляючи пропозиції бізнесу до зміни Податкового Кодексу (які до речі обговорюються й в інших регіонах України) О. Хотенко зазначила: «Жодна з економічних реформ не буде ефективною, якщо між суспільством та владою відсутня довіра. Саме довіра сприятиме тому, щоб самі найболючіші реформи пройшли в Україні та на Рівненщині з розумінням реформаторів суб’єктами реформ , максимально позитивним результатом і сенергією».

 Алла Дорошева ( Громадський контроль ), Ігор Пюрко ( ГО "Громадянський поступ" ), Анатолій Лащук (Голова постійної комісії по взаємодії з органами державної влади та місцевого самоврядування) звернули увагу підприємців керівництва Рівненської облдержадміністрації, місцевих податкових служб, громадських організацій та ЗМІ на те, що незважаючи на зміну керівників податкової служби на Рівненщині, особи, які сприяли діяльності із забезпечення «податкових ям» і виведенню бюджетних коштів у «тінь» досі працюють. Громадськості не відомо: чи старі схеми вже припинені, чи продовжують діяти під прикриттям нової влади? Відповідь на це питання буде очікуватися від податкових служб і прокуратури.

 Від сьогодні громадські організації, в тому числі ті, які захищають і представляють інтереси бізнесу ставлять собі додаткове завдання: Здійснення постійного контролю за діяльністю податкових кадрів з метою встановлення довіри до працівників податкового органу а також недопущення "ручного" впливу на бізнес, "виконання замовлень тиску" та дотримання системних та чітко встановлених норм законів і їх дотримання двома сторонами! – зазначив адвокат, керівник Центру «Правюс», Олег Жуковський.

 Володимир Процюк (керівник РЗВА-«Високовольтний союз») наголосив: крупний бізнес завжди готовий забезпечити експертну підтримку для запровадження економічних і фіскальних реформ, тому що бізнес змушений перебувати в зоні практики дії фіскальних законодавчих актів. Ми завжди готові шукати баланс між інтересами корпорації і соціальними потребами держави, які забезпечуються податками. Ми радо підтримуємо ініціативи фундації Острозьких і громадських організацій спрямовані на підвищення податкової культури. Саме тому ми внесли і свої пропозиції до змін у податковий кодекс і надалі сприяти цьому процесу.

 Ведучий зустрічі, Руслан Краплич (голова Ради директорів Фундації Острозьких) підсумував, що податкова культура є монетою на дві сторони: з одного боку бізнес і громадяни мають бути відповідальними за сплату податків задля забезпечення соціальних гарантій для вразливих груп громадян та розвитку держави, - з іншого боку, влада (до якої належить і податкова служба) мають бути відповідальною за раціональне використання податків, які використовуються не для персонального збагачення чиновників будь якого рангу, а для соціального забезпечення на принципах субсидіарності.
Бізнес-асоціації України практикуватимуть адвокацію

31 травня – 4 червня 2014 року Руслан Краплич  голова Ради директорів Фундації імені князів-благодійників Острозьких провів курс з адвокації для 18 представників провідних бізнес асоціацій з 18 регіонів України в рамках програми «Розвиток потенціалу бізнес-асоціацій в Україні», що виконується Центром міжнародного приватного підприємництва (СІРЕ).

За відгуками учасників, їм було важливо розібратися у відмінностях і подібностях термінів: «адвокат», «правозахисник», «лобі», «адвокація». Ознайомитися з «силовим полем» у плануванні адвокаційних кампаній, спрямованих на зміну політик влади на користь підприємців. Спробували формулювати ключові повідомлення у публічних адвокаційно-фандрейзингових кампаній, кожна з яких складатиметься з не менше 10 інформаційних приводів. А також пройшли практикум з ведення ефективних переговорів з «мішенями» адвокації.

Фундація Острозьких готова надати подальші консультації та провести додаткові тренінги для бізнес-асоціацій, які проводитимуть свої адвокаційні та фандрейзингові кампанії, котрі дозволять малому і середньому бізнесу покращити якість товарів і послуг для споживачів
Яким буде майбутнє Інновацій - знає Центр

18 червня 2014 року 20 працівників ГО «Центру інновацій», волонтери та представники партнерської організації «BTS Group» взяли участь у тренінгу «Стратегічне планування розвитку організації – ефективна модель майбутньої діяльності», який провів Руслан Краплич з «Фундації імені князів-благодійників Острозьких». Тренінг відбувся за фінансової підтримки Ініціативного Центру сприяння активності та розвитку громадського почину «Єднання» за Програмою підтримки організаційної спроможності ОГС.

Головна мета тренінгу – удосконалити знання та навички працівників організації та волонтерів в сфері стратегічного планування, як необхідного інструменту подальшого розвитку організації.

 Розпочався тренінг традиційно із знайомства учасників та висловленням з приводу того, якими досягненнями своєї організації пишається кожен присутній. Виявилось, що члени громадської організації пишаються злагодженою роботою команди та вважають це сильною стороною подальшого розвитку своєї організації.

 Тренінг допоміг знайти відповіді на питання: «Де ми знаходимося, в своєму організаційному розвитку, зараз? Куди маємо спрямувати зусилля? Як рухатися туди, куди хочемо потрапити? »

 Акценти протягом тренінгу спрямовані були на основні поняття стратегічного менеджменту: місія, візія, SWOT-аналіз, аналіз внутрішнього та зовнішнього середовища, формування бачення майбутнього, операційні та стратегічні цілі.

 Впродовж дня учасники мали змогу висловитися з приводу того, хто є партнерами організації, а хто ж бенефіціантами. В ході спільної роботи партнерська компанія «BTS Group» виявила точки перетину та усвідомила, що партнерство між громадською організацією та компанією може підсилити організаційну спроможність сторін та зробити більш якісними реалізовані ними продукти.

 Подальша робота була націлена на одержання загальної орієнтації в області стратегічного планування та ознайомлення з технологією складання стратегічного плану та учасники отримали інструменти для цього. Після завершення тренінгу учасники поділились враженнями від тренінгу та націлились на складання стратегічного плану діяльності на найближчий рік, наступні два та три роки. 

ДОВІДКА:

 Громадська організація “Центр Інновацій” створена завдяки ініціативі молодих креативних людей, які прагнуть змінювати світ на краще уже сьогодні. Оскільки організація є відносно “молодою” юридичною особою (заснована в листопаді 2013 року), це дозволяє нам шукати шляхи розвитку у різних напрямках і сферах, не спираючись на минулий досвід, відкривати нові перспективи, втілювати інноваційні ідеї та думки. Громадська організація поширює власну діяльність як на території Рівненської області, так і по всій території України. Головна мета діяльності полягає в здійсненні захисту прав і свобод людини, задоволенні суспільних, зокрема економічних, соціальних, культурних, екологічних, та інших інтересів. “Центр Інновацій” активно бере участь в грантових конкурсах на місцевому, регіональному, всеукраїнському та міжнародному рівнях, також використовує власні ресурси для реалізації своїх ініціатив. Нам цікаво створювати та впроваджувати щось нове та корисне для кожного українця, розбудовувати своє місто та державу в цілому.
Бібліотека і дисконтна система соціальних знижок

Сьогодні бібліотеки у Вінниці - це місце, де вирує соціальне та культурне життя подолян. Для людей поважного віку бібліотека є зоною комфорту, психологічної підтримки, аптекою для душі, для молоді слугує майданчиком інтелектуального зростання та вдосконалення, а для дітей – куточком для ігор, розвитку та дозвілля, інформаційною платформою.

 На базі Вінницької міської ЦБС вже багато років працює більше 50 клубів та гуртків за інтересами, активно розвиваються освітні, інформаційні та культурно-мистецькі проекти. І все це стало можливим завдяки підтримки концепції «бібліотека – для читачів», де на першому місті є служіння бібліотеки та бібліотекарів потребам користувачів.

 Та чи можуть співіснувати такі поняття, як бібліотека і благодійність?

 Працівники Вінницької ЦБС сказали: «Так!».

 Серед 60 тисяч читачів, які користуються послугами у 17 вінницьких бібліотеках -10% - діти дошкільного віку, 30% - учні 1 – 9 класів, ще 30% - учні старших класів та студенти, 15% - пенсіонери і лише 15% - працездатне населення. Та саме ці 15% - мами у декретної відпустці, безробітні, багатодітні родини, молоді спеціалісти. Як бачимо, всі клієнти бібліотеки попадають під категорію малозабезпечених, що потребують особливої уваги суспільства.

 Оскільки добробут читачів – головне для бібліотеки, звідти і народилася ідея впровадити на базі бібліотек дисконтну систему, яка б надавала її користувачам пільги у вигляді знижок. Ідея стара як світ і багато комерційних структур її вже років 15 активно використовують. Та не бібліотеки України!

 Так з’явився проект «Бібліотека та дисконтна система соціальних знижок». Та, мабуть, ця дитина не побачила б світ, якби не підтримка програми «Бібліоміст», експертів Благодійного фонду «Фундація імені князів - благодійників Острозьких» (м. Рівне), громадської організації «Бюро аналізу політики» (м. Суми), Центру «Розвиток КСВ» (м. Київ), спілки підприємців «СТІНА» (м. Вінниця).

 У чому ж полягає суть проекту?

 Родзинка в тому, що лише записавшись до бібліотеки, можна отримати в подарунок дисконтну картку на знижки. Під час реалізації проекту планується випуск та розповсюдження 100тисяч дисконтних карток, які надаватимуть її власникам право користуватися знижками на товари, продукти харчування, медичні послуги, організацію дозвілля, навчання дітей в центрах гармонійного розвитку та ін. Це створить можливість надати допомогу багатьом вінничанам.

 Які переваги дає цей проект читачам та мешканцям нашого міста?В перщу чергу- суттєву економію, що дуже важливо в період сьогоднішньої економічної кризи.

 Що він дає підприємцям та організаціям-партнерам проекту? Він може зацікавити представників малого та середнього бізнесу. За невелику послугу для розвитку проекту його учасник отримує багатьох вдячних клієнтів, інформаційні зв’язки та участь у формуванні нової соціально-орієнтованої культури бізнесу. Серед переваг впровадження такої системи соціальних знижок слід відмітити, що партнерам проекту не потрібно буде нести значні витрати на функціонування та інформаційний супровід проекту, які їм довелось би витрачати при створені власної дисконтної системи. Також, велика кількість учасників проекту сприяє утворенню широкого інформаційного простору.

 Що проект дає бібліотекам? По-перше – це турбота про читача! По-друге – завдяки розвитку проекту «Бібліотека та дисконтна система соціальних знижок» зформується нова матеріальна база, що дозволить з часом впровадити електронний абонемент у бібліотеках. Тобто, читачу, щоб продовжити термін повернення книги або отримати інформацію достатньо буде скористатися дисконтною карткою та Інтернетом.

Проект «Бібліотека та дисконтна система соціальних знижок» реалізовується у місті Вінниці упродовж 2014 – 2016 років. Реалізація здійснюватиметься у декілька етапів.

 Перший крок – розробка та впровадження концепції лояльності бізнесу до своїх клієнтів (наявних чи потенційних). Ця концепція передбачає надання знижок чи пільгових умов учасникам – власникам дисконтних карток проекту. Із партнерами проекту укладаються угоди, де фіксуються спеціальні умови для покупців та клієнтів – учасників проекту. Підписання угод з представниками бізнесу відбувається протягом березня – серпня 2014 року.

 Після підписання угод з підприємцями розпочнеться тиражування дисконтних карток та інформаційної продукції – вересень – листопад 2014 р..

 Третій етап – інформаційна компанія і розповсюдження дисконтних карток серед вінничан через систему бібліотек – 2015 – 2016 роки.

Що ж було зроблено?

 Лютий – березень. На першому етапі завдяки підтримці програми «Бібліоміст» та експерту Благодійного фонду «Фундація імені князів - благодійників Острозьких» - Руслану Крапличу у рамках конкурсу «Місцеві адвокаційні кампанії» була проведена адвокаційна кампанія, під час якої були визначені мішені впливу та доступу, намічені учасники робочої групи. Результатом стала отримана підтримка з боку директора Департаменту культури вінницької міської ради – Френкель Ірини Володимирівни.

 На другому етапі адвокаційної кампанії в рамках тренінгу «Партнерство бізнесу та бібліотек» (спільний проект програми «Бібліоміст» та Центру «Розвиток КСВ») були проведені консультації з підприємцями – Брижчук Тетяною (власник ТМ «МегаСмак»), Малачковим Сергієм (власник Центру зору «Оптимал»). Також, відбулися перемовини з Кудлаєнко Сергієм (депутатом міської ради), Сулімовою Світланою (директор міського Центру соціальних служб для дітей, сім’ї та молоді) та отримані схвальні відповіді.

 Завдяки Руслану Крапличу, його консультаціям та великій увазі з боку Ірини Френкель нам вдалося отримати розуміння та підтримку заступника голови міської ради – Андрія Реви.

При підтримці Фундації імені князів-благодійників Острозьких 13 березня була проведена групова консультація з ведення адвокаційної кампанії та інформаційної кампанії по залученню ресурсів на реалізацію проекту. Також, у квітні місяці ми отримали від Фундації імені князів-благодійників Острозьких грант на придбання канцтоварів для проведення 8 тренінгів для волонтерів в розмірі 2000 грн.

 У квітні – травні ми вели перемовини з Торгово-промисловою палатою, громадською організацією «Гармонія Всесвіту», благодійною організацією «Відкрита книга» та благодійним фондом «Подільська громада» - отримали схвальну відповідь, відпрацювали тексти угод, розробили спільний план дій.

 25 квітня було проведено 1 тренінг для волонтерів («Школа волонтерів») по реалізації проекту соціальної дисконтної системи. До тренінгу долучилися 15 учасників – бібліотекарів 17 міських бібліотек. Учасники отримали знання: де шукати потенційних спонсорів; мотиви спонсорів, партнерів, донорів та філантропів; як і на що залучати ресурси; форми фандрейзингової діяльності. Результатом проведення тренінгу стала база потенційних партнерів проекту з 80 пунктів. З 10 волонтерами були підписані угоди. Покладено початок волонтерській базі.

 Більше інформації про проект «Бібліотека та дисконтна система соціальних знижок», план реалізації, положення можна отримати на сайті Вінницької міської ЦБС (http://www.vinbiblio.com.ua/). 

Запрошуємо приєднатися до реалізації проекту всіх небайдужих громадян, підприємців та доброчинні організації Вінниці та області!
Агенства місцевого економічного розвитку (АМЕР) будуть життєздатними

24 червня 2014 року Руслан Краплич радник Фундації імені князів-благодійників Острозьких, на конференції з соціального партнерства, організованій компанією ДТЕК у м. Київ, представив результати оцінки організаційного розвитку 14 Агенств місцевого економічного розвитку та запропонував використовувати систему залучення ресурсів (фандрейзингу), розроблену й апробовану Фундацією Острозьких для 14 міст Донецької Луганської, Дніпропетровської, Запорізької, Вінницької, Івано-Франківської та Львівської областей.

 Під час конференції, яку вела керівник департаменту зі сталого розвитку ДТЕК Вікторія Гриб, міські голови 14 міст 7 регіонів України вели дискусію щодо спільного бачення адміністративно-територіальної реформи із: радником віце-прем’єр-міністра України Анатолієм Ткачуком,членом робочої групи Міністерства регіонального розвитку, будівництва та ЖКХ Юрієм Ганущаком, першим заступником виконавчого директора Асоціації міст України Олександром Мазурчаком, Львіським міським головою Андрієм Садовим.

 Одним із напрямків, що підтримує ДТЕК у 14 містах названих регіонів є електронне врядування про можливості і моделі якого, на прикладі Естонії, розповіла член правління «Центру Європейської інтеграції та розвитку України» Яніка Меріло.

 За результатами оцінки організаційного розвитку, проведеної протягом лютого-травня 2014 року незалежними консультантами ДТЕК Владиславом Кучереносовим і Русланом Крапличем, під час конференції, Агенства місцевого економічного розвитку представили свої плани посилення систем, які підвищать їх рівень життєздатності.

 В наслідок майстер-класу з фандрейзингу, керівники 14 Агенств місцевого економічного розвитку звернулися до керівництва компанії ДТЕК з пропозицією про підтримку навчально-консультаційних заходів з фандрейзингу, запропонованих Русланом Крапличем від Фундації Острозьких.
Як здобути фінансову життєздатність і розвивати міжкордонний туризм?

 26-27 червня 2014 року експерт з фандрейзингу та розвитку Руслан Краплич, послуговуючись досвідом Фундації імені князів-благодійників Острозьких, допоміг 25 представникам 17 громадських організацій і сільських голів із 5 районів Волинської області та м. Луцька відповісти на питання: Як здобувати фінансову життєздатність громадських організацій, які готують і реалізують проекти розвитку між-кордонного туризму в регіоні сусідства України – Польщі – Білорусі? Подія відбулася в рамках проекту «Планета ідей – транскордонний трансфер знань в сфері залучення інвестицій для розвитку прикордонного туризму», що фінансується Європейським Союзом (Програма Транскордонного співробітництва Польща-Білорусь-Україна 2007-2013).

Головним здобутком курсу було опрацювання системи побудови фінансової життєздатності, яку має побудувати неприбуткова організація. А також детальне обговорення 20 способів (інструментів) залучення ресурсів та фінансів, окрім коштів, які можуть бути надані міжнародним донором на виконання діяльності в сфері економічного розвитку і туризму.

В ході «Практикуму з управління моніторингу й оцінки проектів транскордонного туризму» відбулися зустрічі з представниками Міжнародного бюро співпраці з Білостока (Польща) і Гродненське обласне відділення «Республіканського туристсько-спортивного союзу», які розповіли про здобутки розвитку туризму в своїх регіонах і обговорили наступні партнерські проекти з українськими організаціями та сільськими радами.
Громадські активісти розвиватимуть громаду м. Дубно

1 липня 2014 року за підтримки Фундації імені князів-благодійників Острозьких на базі Дубенського музею-заповідника Дубенське товариство інвалідів з дитинства організувало майстер-клас Руслана Краплича «Проекти та гранти – погляд донорів»,участь у якому взяли 25 громадських активістів, які представляють 12 громадських організацій, ЗМІ, медичних, соціальних установ та навчальні заклади.

 Директор музею-заповідника «Дубенський Замок» Леонід Кічатий, привітав учасників та відновлення співпраці з Фундацією Острозьких очолюваної ним установи і громади міста.

 У ході майстер-класу учасники відпрацювали навички представлення себе та своїх організацій перед потенційними фінансовими партнерами, отримали вичерпну інформацію про найважливіші розділи проектних пропозицій для донорських організацій та програм міжнародної технічної допомоги для України, задля здобуття грантів, які вирішуватимуть найактуальніші проблеми та забезпечать потреби громади м. Дубна. Головний акцент було зроблено на процедури прийняття рішень експертними радами донорських інституцій та системі підготовки якісних проектів робочими групами громади. Окрім 20- сторінкового конспекту, учасники отримали короткий довідник донорських організацій, до яких можуть звертатися громадські та благодійні організації, а також органи місцевого самоврядування.

 Як член Ради Директорів, Руслан Краплич повідомив, що Фундація Острозьких також готова розглянути проекти від громадських організацій, ЗМІ, ініціативних груп громадян та соціальних установ, включно з музеєм-заповідником, які передбачають мобілізацію громади м. Дубна для вирішення вважливих проблем і забезпечення потреб громадян, а також представлення та захисту інтересів вразливих груп. Як правило, Фундація Острозьких дофінансовує проекти у розмірі до 1000 у.о. (в національній валюті), таким чином, щоб частка Фундації не перевищувала 50% від повної вартості проекту.

 За повідомленням організатора події, Миколи Мандзюка, після майстер-класу відбулася коротка нарада з активістами Дубенського товариства інвалідів з дитинства за участі Руслана Краплича, в ході якої було обговорено подальші кроки подальшої співпраці з Фундацією Острозьких, про реалізацію якої буде сповіщено додатково.
Фундація Острозьких просить Верховну Раду України змінити Закон.

У середині липня 2014 року Фундація імені князів-благодійників Острозьких надіслала листи керівнику Верховної Ради України, керівникам Комітетів, фракцій та груп з пропозицією внести зміни до законодавства, що дискримінує малозабезпечених громадян-отримувачів благодійної допомоги від благодійних організацій. 

Основна проблема української благодійності — її оподаткування, що йде всупереч світовим та європейським стандартам благодійної діяльності. 

Норми законопроектів №№ 4172а, 4173а, 4176а дозволять:

- членам сімей осіб, що безвісти пропали під час акцій громадського протесту в Україні, що розпочалися 21 листопада 2013 року отримати рівні права на державну допомогу, передбачену Законом України «Про встановлення державної допомоги постраждалим учасникам масових акцій громадського протесту та членам їх сімей» з членами сімей загиблих учасників масових акцій громадського протесту;

 - звільнити від оподаткування виплати, що здійснюються благодійними фондами сім’ям загиблих Героїв Небесної Сотні та гроші, які збираються благодійними фондами для допомоги пораненим, сім’ям загиблих військовослужбовців під час бойових дій на Сході України;

 - звільнити від сплати податку за отримання протезно-ортопедичних виробів, які сьогодні потребують поранені на Майдані та сході України; 

 - підвищити неоподатковуваний мінімум цільової і нецільової благодійної допомоги для решти одержувачів до стандартів країн Центральної та Східної Європи, оскільки максимальна неоподаткована сума нецільової благодійної допомоги становить лише 1710 грн. на рік (142.5 грн. на місяць), що в умовах сьогодення для благодійників унеможливлює утримання на цю суму десятків тисяч перестарілих, хворих осіб, людей без постійного місця проживання тощо;

 - розширити категорії соціально незахищених верств населення - одержувачів неоподатковуваної благодійної допомоги на лікування;

 - усунути оподаткування доходів неприбуткових організацій, отриманих у вигляді безкоштовних послуг або позитивного значення курсових різниць від перерахунку іноземної валюти, та оподаткування інших доходів, які не включаються до складу доходів у "прибуткових" платників податку;

 - передбачити право благодійних організацій отримувати фінансову підтримку за рахунок бюджетних коштів для виконання завдань державної (регіональної) політики, а також бюджетні кошти для надання соціальних послуг.
Фандрейзинг від «А» до «Я» для впливових ІГС.

Протягом останнього тижня липня 2014 року Руслан Краплич за методикою Фундації імені князів-благодійників Острозьких провів навчання з фандрейзингу для представників національних і столичних учасників курсу міні-МВА, організованого Бізнес-школою «Нікланд» у Києві за сприяння ІСАР-«Єднання» та USAID.

 Протягом всього 2-х робочих днів учасники обговорили підходи до формування бази даних потенційних і дійсних фінансових партнерів, визначилися з мотивами людей, які ухвалюють рішення про фінансову підтримку неприбуткових організацій, опрацювали понад 20 інструментів залучення фінансування та необхідних нашим організаціям ресурсів з місцевих джерел, апробували підходи до планування фандрейзингових кампаній, визначилися зі здатностями посадової особи фандрейзера та приступили до складання посадової інструкції фандрейзера, а також обговорили зміни для розвитку організаційної структури та фінансової життєздатності власної організації.

 Після виконання домашніх завдань, учасники навчального курсу отримають сертифікати Бізнес-школи «Нікланд», а також продовжать співпрацю з Фундацією Острозьких у питаннях розвитку фінансової життєздатності та подальшого організаційного розвитку їх неприбуткових інституцій (які працюють у крупних проектах USAID , спрямованих на право захист громадян та підтримку медіа).
Фандрейзинг для правозахисників

09 серпня 2014 року радник Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич безкоштовно провів скайп-телефонний дистанційний курс «15 інструментів і правил фандрейзингу» для правозахисних організацій Школи-табору прав людини та громадської активності (м. Чернігів), учасниками якого стали молоді правозахисники переважно Донеччини, Луганщини та Криму, в рамках Всеукраїнської освітньої програми «Розуміємо права людини».

Дистанційний курс спростував розлогий стереотип про те, що правозахисні організації не можуть залучати пожертви від громадян, громади і суспільства, підтвердженням чого є масовий підйом громадської свідомості, що проявляється багато мільйонними прикладами жертвування на потреби захисту прав громадян і свободи в Україні.

В тім, учасники ознайомилися з базовими правилами, які спростять і зроблять більш ефективними та результативними кампанії залучення фінансування та правозахисні кампанії.

Фундація Острозьких запропонувала учасникам Школи-табору прав людини та громадської активності пройти додатково БЕЗКОШТОВНИЙ дистанційний навчальний курс «Залучення фінансування з місцевих джерел», розроблений Русаном Крапличем на замовлення проекту «Бібліоміст» ІREX –за фінансової підтримки Фонду Мелінди та Біла Гейтс.
Допомогти Рівненському військовому шпиталю готові митці та меценати

29 серпня 2014 року за сприяння Фундації імені князів-благодійників Острозьких відкрився доброчинна фотовиставка «Жити без війни у Мирі - з усіма барвами квітучого Світу» , організована Студією Краси «Lucky» та кінотеатром "Мультиплекс" у КВЦ «Ера» за участі Благодійного фонду «Майбутнє України» та відомих фотохудожників, музикантів, громадських діячів, медиків, просвітян, метою якої є збір коштів для поранених у зоні бойових дій, що знаходяться на лікуванні у військовому шпиталі м. Рівного.

Гостей благодійної фотовиставки зустрічали  керівник Студії Краси «Lucky» пані Ольга Мороз та привітав  голова Ради директорів Фундації імені князів-благодійників Острозьких п. Руслан Краплич.

Про потреби Рівненського військового шпиталю, де до цього часу лікувалося понад 240 поранених українських вояків, розповів його начальник, полковник медичної служби Олексій Кльонов, а також Віктор Гаврилюк – академік, народний цілитель, який розповів про методи реабілітації людей з порушеннями опорно-рухового апарату і важкими контузіями.  

  Під час благодійної фотовиставки виступили відомі рівненські музиканти Володимир Кардаш ( рок музикант, лауреат фестивалів «червона Рута», « Тарас Бульба» вокаліст гуртів та рок проектів), Валерій Кошин ( саксофон), Павло Магола (рок група « Карма»), співачка Олена Ємельянова. Свої вірші читав поет, заслужений журналіст України Олександр Берестяний.

 Свої фотороботи представили:  Олександр Майструк – художник міжнародної федерації фотомистецтва (AFIAP), член Національної спілки фотохудожників України. Олександр Харват – заслужений художник  Міжнародної Федерації фотомистецтв (EFIAP), член Спілки Фотохудожників України,член Спілки Фотохудожників Словаччини,член Національної Спілки журналістів України, посол Миру, організатор міжнародних та національних проектів, видавець, керівник Школи Фотографії, фотохудожник  Дмитро Тинник.

 Учасників і гостей благодійної фотовиставки частував ресторан «Шкварочка» та її власник Андрій Хотенко.

 Молоді майстрині Наталя Гаврилюк і Наталя Швець пропонували обміняти свої вироби (намита і браслети) на пожертви. Юлія Тинник пропонувала відвідувачам обміняти фото від рівненських фотомоделей на благодійні пожертви.

  Участь у доброчинній фотовиставці взяло біля 50 запрошених гостей і відвідувачів кінотеатру «Ера». Серед гостей було помічено голову Рівненської обласної ради Михайла Кирилова, в.о. генерального директора РЗВА-Високовольтний союз Володимира Процюка, які не виступали публічно, а лише зробили пожертви у скарбнички, встановлені Фундацією імені князів-благодійників Острозьких.

 Протягом 2-х годин добровольці зібрали у скарбнички 4446 грн., які стануть першим внеском на придбання медичного обладнання для Рівненського військового шпиталю.

Доброчинна фотовиставка триватиме в кінотеатрі «Ера» триватиме до кінця вересня 2014 року і кожен відвідувач зможе зробити свої пожертви у скарбнички Фундації Острозьких на потреби Рівненського військового шпиталю. 

Kожен з нас може допомогти своїми робочими руками і часом або зробити пожертву:

В офіс Фундації імені князів-благодійників Острозьких , м. Рівне, площа Короленка, 6 офіс № 13, 

 на Р\Р  26000164717  МФО 380805 АТ Райффайзен банк АВАЛЬ у м. Києві   з поміткою:  «благодійна допомога для потреб Рівненського військового шпиталю»  або

у Військову частину А1446 м. Рівне вул. О. Теліги 2а,

 код 07722570 р\р 31257301215560 банк ГУДКСУ у Рівненській області МФО 833017 (благодійна допомога мед.  стаття).
Чому військовому шпиталю потрібне медобладнання?

Жалюгідний стан старої військової техніки у військових частинах України яскраво свідчить  про подібність ситуації у військовому шпиталі Рівного. 

 База для операцій та лікування у шпиталю є. Кращого бажає сучасність. Судіть самі: щоб зробити точні операції слід мати рентген. І щоб не різати дірки в тілі, витягуючи дрібні осколки потрібне лабороскопічне хірургічне обладнання. Щоб зробити аналіз – потрібне лабораторне обладнання, яке діє миттєво і на місці. Бо возити поранених у діагностичний центр, обласну чи міську лікарню в інших кінцях міста не те, щоб дорого, незручно чи небезпечно для пацієнтів – просто заборонено законодавчо. 

 Військовий  шпиталь працює з особливими пацієнтами – пораненими під час війни. Військовий шпиталь мусить мати своє обладнання. Сучасне і мобільне.

За словами начальника Рівненського військового шпиталю полковника медичної служби пана Олексія Кльонова:  «Ми ніколи не мали стільки поранених військовослужбовців, бо ні з ким не воювали, тим більше на українській території. Для порятунку життя і здоров’я поранених - шпиталю терміново необхідно придбати стаціонарний Рентген-апарат на 3 робочі місця (вартістю до 1.500.000 грн), Лабороскопічна хірургічна стійка (вартістю біля 1.000.000 грн), Гематологічний газоаналізатор для лабораторії (вартістю до 100.000 грн) й інше хірургічне  та лабораторне обладнання».

Враховуючи, що лише за серпень 2014 у Рівненському військовому шпиталі пройшло лікування понад 200 вояків, а військові дії не припинилися, - потреба в якісному та сучасному медичному обладнанні лише актуалізується. 

 Як і будь яка військова частина, військовий шпиталь має фінансуватися з державного бюджету. Однак, держбюджет не передбачив у 2014 році витрат на модернізацію медичного обладнання. І  невідомо, чи в умовах воєнних дій та зміни парламенту, буде можливим внести зміни до дефіцитного держбюджету?

Фундація імені князів-благодійників Острозьких не може стояти осторонь проблеми порятунку життя і здоров’я людей, які жертвують ними заради встановлення миру, свободи та суверенітету нашої держави, тому закликає громадські організації, бізнесменів, місцеві самоврядування Рівненщини зробити посильні пожертви та включитися до складу волонтерських груп, які залучатимуть фінансування для придбання необхідного медичного обладнання Рівненському військовому шпиталю.
Чому НБУ має випустити монету «500 років перемоги під Оршею»

Фундація імені князів-благодійників Острозьких звернулася до Національного банку України з пропозицією випустити та ввести в обіг інвестиційну монету присвячену 500-й річниці перемоги під Оршею, яка відбулася 8 вересня 1514 року між об’єднаним  30 тисячний військом Русі, Польщі та Литви під командуванням гетьмана князя Костянтина Івановича Острозького та 80-тисячним військом московітів, які були вщент розбиті.

Ситуація 500 років тому була схожою до сьогодення, коли Московія розпочала агресію та захопила ряд східних територій. Як і тоді Русь (Україна) розпочала своє входження у рівноправний союз із Великим князівством Литовським і Польским.

Після перемоги під Оршею військо очолюване князем Костянтином Острозьким не лише відвоювало захоплені московітами міста й території, але спричинило падіння Москви.

Випуск інвестиційної монети не лише дозволить знову відкрити славетну сторінку нашого минулого, але й надихне українців та їх союзників до нових перемог в умовах геополітичного об’єднання з країнами, що нині перебувають у Європейському Союзі.

Фундація імені князів-благодійників Острозьких закликає громадські та благодійні організації, місцеві ради, банківські установи, ЗМІ, громадських і політичних діячів України підтримати ініціативу випуску та введення в обіг інвестиційної монети  «500 років перемоги під Оршею» направивши свого листа підтримки до голови Національного Банку України Гонтарєвої В.О., 01601, м. Київ, Інститутська, 9.
Як формувати умови для реалізації підприємницького потенціалу?

25-27 вересня 2014 року консультант Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Крпалич, за підтримки ІСАР-Єднання, допомагав Коаліції 11 асоціацій малого та середнього бізнесу Сумщини спланувати ефективну комунікацію активних підприємців з різними секторами суспільства.

Вході обговорень лідери підприємницьких організацій уточнили Місію Коаліції, визначилися з Візією  розвитку своїх організацій та сектору підприємництва на 2017 рік, поставили цілі поточного та наступного років, ухвалили правила ефективного комунікування між членами коаліції та розподілили відповідальність за виконання елементів системи зв’язків і соціального маркетингу.

Головним напрямком роботи коаліції залишається адвокація, результатом якої мають стати сформовані сприятливі умови для реалізації підприємницького потенціалу регіону.  

 Зокрема до кінця поточного року в м. Суми та кількох районах області  розпочне дію Школа підприємництва для молоді, буде винесено на розгляд широкої громадськості Стратегію розвитку підприємництва та запрацює кілька нових інформаційних ресурсів, які стимулюватимуть економіку й ринок фінансів Сумщини.
Як залучати фінансування навчалися нові фонди громад?

28 вересня 2014 року тренер Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич, у м. Житомир в рамках Школи фондів громад, яку організував ІСАР-Єднання для 20 представників 16 нових фондів громад з 16 міст і сіл України, провів експрес-курс із залучення фінансування.

Учасники переконалися втому, що фонд, як фінансова інституція, головним чином має залучати ресурси та розподіляти їх задля вирішення найгостріших проблем і забезпечення потреб громади.

Щоб бути ефективними у залученні ресурсів відповідальні фандрейзери мають можливість використовувати щонайменше 20 інструментів, які відповідають базовим мотивам благодійників, філантропів, меценатів, донорів, спонсорів, базу даних яких належить створити кожній неприбутковій організації (фундації).

Великий інтерес викликали книги видані Фундацією Острозьких, які мстять приклади та детальні інструкції з організації роботи напрямку залучення ресурсів. 

 Щоб продовжити роботу видавничої програми Фундації Острозьких учасники Школи фондів громад зробили свої пожертви, які будуть спрямовані на видання наступної книги присвяченій адвокаційно-фандрейзинговим кампаніям.

Фотоілюстрації з 20 інструментами фандрейзингу, а також електронну адресу дистанційного курсу з фандрейзингу, розроблені Русланом Крапличем можна знайти на його сторінці в ФБ та за цими посиланнями:

https://docs.google.com/file/d/0B3n-4dgpsA8RMlZNbk5LMDZpalU/edit 
http://ula.org.ua/bibliomist/kursi-distantsijnogo-navchannya 

Чи підходить модель проектного менеджменту Фундації Острозьких - для оргрозвитку політичної аналітики?

29-30 вересня 2014 року експерт з оргрозвитку Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич провів навчальний курс з проектного менеджменту та допоміг змодерувати рішення щодо вдосконалення системи управління проектами для Центру політичних студій та аналітики (м. Київ).

В ході спільної роботи ключові працівники Центру політичних студій та аналітики розібралися в мотивах донорських організацій та інших потенційних фінансових партнерів і визначилися з щонайменше 20 інструментами залучення ресурсів для підвищення фінансової життєздатності їх організації. 

 Особлива увага учасників була зосереджена на вдосконаленні системи підготовки проектів, які мають використовувати достовірні джерела інформації та кількісні показники у визначення суспільно-політичних проблем, на вирішення яких будуть спрямовані наступні проекти Центру. 

 Для того, щоб наступні проекти Центру стали більш досконалими і довготривалими й орієнтованими на кількісно-якісні миттєві продукти і далекосяжні результати було ухвалено рішення залучати відомих і впливових експертів. В тому числі міжнародних, які допоможуть спланувати проектну діяльність і організувати створення міжнародних консорціумів, які впливатимуть на подальші суспільні перетворення в Україні. Яка на державному рівні користатиметься стандартами Європейського Союзу у публічній політиці та державному врядуванні. 

 Щоб уникати касових розривів у діяльності, Центр політичних студій та аналітики зосередив увагу на вдосконаленні системи фінансового управління та зорієнтувався не лише на диференціації джерел доходів, але й на можливості отримання пасивних доходів від власної експертної та фінансової діяльності.

 Не обійшлося без важливих рішень щодо вдосконалення системи інформаційно-аналітичної звітності, більш досконалого документообігу за рахунок введення нових елементів моніторингу та оцінки кількісно-якісних результатів за кожним із проектів, що реалізуються та будуть виконуватися Центром.

 В ході обговорень та дискусій було визначено перелік нових проектів, які міститимуть ноу-хау для України, до створення й виконання яких персонал Центру політичних студій та аналітики є готовим.

 Оскільки в ході навчання та модерації рішень обговорювався досвід Фундації Острозьких, Центр політичних студій та аналітики виявив зацікавлення у подальшій співпраці, що може торкатися як Північно-Західного регіону України, де працює Фундація, так і спільних проектів у галузі тренінгів для різних груп громадян, громадських організацій, державних служб і муніципалітетів.
«Бібліофест»: кращі бібліотечні інновації Рівненщини визначено!

 25 вересня 2014 року відбулося офіційне нагородження переможців 4-го обласного фестивалю-конкурсу інноваційного бібліотечного досвіду «Бібліофест», який відбувся за участі та часткової матеріальної підтримки Фундації імені князів-благодійників Острозьких.

 Бібліофест традиційно проводиться на передодні Всеукраїнського дня бібліотек, який відмічають 30 вересня. Він спрямований на виявлення ефективних форм бібліотечного досвіду для залучення читацьких груп в бібліотеку, творчих ініціатив бібліотечних спеціалістів Рівненської області.

Цього року кращі ініціативи бібліотек області представлені у номінаціях: «Моя унікальна аудиторія», «Бібліотека в житті громади», «Популяризація книги та читання» і спеціальному конкурсі бібліотечних есе «Мої мрії, мої дії: будуємо бібліотеку майбутнього».

 Журі конкурсу представляли депутати місцевої влади, громадські діячі, журналісти, театрали, письменники, культурні діячі. Зокрема, роботи судили члени Рівненської обласної ради, громадської організації «Література.РВ» та «Лялькар», письменники Олександр Євтушок та Сергій Гридін, спеціалісти Рівненської обласної державної телерадіокомпанії.

Учасники мали можливість представити досвід своєї роботи через облаштування в Рівненській обласній універсальній науковій бібліотеці експозиції, що ілюструвала суть проекту. Бібліотекарі демонстрували фотографії своїх користувачів, які стали учасниками бібліотечних ініціатив, розповідали про налагоджені партнерства з місцевою громадою та бізнесом, представляли презентації та відеозаписи. На стелажах, присвячених краєзнавчим проектам, можна було познайомитися з особливими ремеслами населених пунктів Рівненської області, скуштувати страв поліської кухні та подивитися на витвори народних умільців.

У категорії «Популяризація книги і читання» перемогу здобула «БібліоВідеоСтудія» Центральної районної бібліотеки для дітей Березнівщини, Автор: Наталія Щур. Студія організовує дитячі майстер-класи з виготовлення фото та відео. Завдяки залученні дітей до творчого процесу вдалося створити низку роликів про творчість українських та зарубіжних письменників, заодно, залучаючи молодь до читання.
Чи допомагає інформаційна кампанія зібрати допомогу шпиталю?

 29 серпня 2014 року група громадських добровольців, митців і меценатів Рівного, підтриманих Фундацією імені князів-благодійників Острозьких розпочали інформаційну кампанію, мета якої привернути увагу до потреб Рівненського військового шпиталю. 

 В ході кампанії підприємства та благодійники почали надавати Рівненському військовому шпиталю посильну допомогу. 

Так, вже на початку вересня свої реабілітаційні сеанси для поранених військових розпочав проводити академік Гаврилюк. 

 Окремі підприємства та благодійні фонди провели оцінку необхідності заміни даху та ринв шпитальних приміщень. 

 8 жовтня 2014 р, за сприяння групи волонтерів "Допомога армії – Рівне", відбудеться передача у Рівненський військовий госпіталь унікального приладу - дерматом.

 Розробник пристрою - кандидат медичних наук із Тернополя Андрій Ковальчук - особисто передасть його в руки головному лікарю Рівненського військового госпіталю Олексію Кльонову. 

 Дерматом — стерильна ріжуча головка, яка є змінною, та її використовують одноразово, — пояснює сутність власної розробки Андрій Ковальчук. — Це знижує до мінімуму ризик внутрішньолікарняного зараження пацієнтів небезпечними інфекціями. Він оснащений також автономною системою приводу з блоком акумуляторних батарей. Система приводу герметична і витримує хімічну стерилізацію. Дерматом можна використовувати повторно, замінивши стерильну ріжучу головку та застосувавши стерильний рукав для захисту системи приводу. Ним уже користуються в опікових центрах нашої країни.

 07 жовтня 2014 року в кінотеатрі «Ера» з благодійних скарбничок працівниками Фундації імені князів-благодійників Острозьких було вилучено 796 грн. 70 коп. Тож, до кінця поточного тижня Фундація Острозьких та її добровільні помічники передадуть Рівненському військовому шпиталю 2 електроплитки для стерилізації медичних інструментів.
Для чого підприємці та бізнесмени Вінничини створюють Ендавмент?

 09-10 жовтня 2014 року Руслан Краплич експерт з розвитку Фундації імені князів-благодійників Острозьких на запрошення Асоціації підприємців «Стіна» у м. Вінниця для 20 лідерів підприємницького середовища та соціально відповідальних бізнесменів провів експрес курс зі створення, поповнення, розвитку, Ендавменту й ефективного венчурного інвестування задля отримання пасивних доходів від недоторканого цільового капіталу. 

Учасники навчання фознайомилися з досвідом діяльності Фундації Острозьких щодо залучення ресурсів, ефективного грантодавства, створення й адміністрування власного недоторканого цільового капіталу (Ендавменту). 

Асоціація підприємців «Стіна» започатковує рух підприємців, спрямований на соціальну корпоративну відповідальність, адвокацію інтересів підприємців і створення сприятливого середовища для розвитку бізнесу, а також виходу місцевих продуктів (товарів і послуг) на зовнішні ринки. 

 Засновниками нового руху є активні громадські діячі із Асоціації «Стана» ін., бізнес-асоціацій, кластеру ОСББ, Асоціації платників податків, а також керівники виробничих підприємств фармацевтичної, харчової, медичної, правничо-аудиторської та маркетиногово-дистрибуційної галузі економіки Вінницької області. 

 Щоб ефективно підтримувати підприємництво заплановано розпочати створення Едавменту (недоторканого цільового капіталу), пасивні доходи від якого буде спрямовано на надання поворотної благодійної допомоги для підтримки соціальних підприємств і венчурного інвестування нових напрямків бізнесу. 

За результатами навчань та обговорень, які були модеровані Русланом Краплчем Асоціація «Стіна» планує звернутися до місцевих благодійних фондів з пропозиціями про партнерство у напрямку фандрейзингу та започаткування спільного Ендавменту, або створення нового Фонду, призначенням якого стане адміністрування недоторканого цільового капіталу для підтримки соціального підприємництва та венчурного інвестування нових підприємств, що забезпечить економічний розвиток громад Вінницької області.
Чи є перспектива у сільських кооперативів 21 століття?

 10 жовтня 2014 року минає рік як Фундація імені князів-благодійників Острозьких підтримує неформальні споживчі кооперативи 3-х депресивних сіл Вільгір (147 дворів, і лише 99 родин користуються послугами кооперативу) і Клесники (72 родин, із яких у кооператив залучено лише 37) Гощанського району та Михайлівка (40 сімей) Острозького районів Рівненської області. 

Не секрет, що сільські приватні крамниці, користуючись монопольним становищем, нерідко встановлюють маржу понад 50%, і навіть 70%. Така ситуація аж ніяк не сприяє економічному добробуту сільських громад. Оскільки товари в міських супермаркетах часто дешевші більш як на половину. До того ж, за будь якою послугою (перукарня, стоматолог тощо) потрібно витрачати немалі кошти на транспорт (який у глухі села не завжди доходить по знищених часом дорогах ). 

В ході пілотного проекту Фундація Острозьких обрала села, що не мають розвинутої економічної діяльності. 

 Так у с. Колесники та Михайлівка крім церкви не було жодного працюючого об’єкта. У с. Вільгір, крім неформального споживчого кооперативу працює школа, де навчаються менше 80 учнів із Вільгора та Колесник. 

 Волонтер Фундації Острозьких – підприємець здійснює доставку продуктів і товарів широкого вжитку на замовлення селян в обрані села з невеликою маржею (оскільки постачання здійснюється з гуртовень), що дозволяє економити на щоденних покупках 10-20%. Як відомо зекономлені гроші – збережені. Ще не багатство але все ж дає можливість споживати більше. 

Щоб активізувати громади у листопаді 2013 року Фундація Острозьких серед учнів Вільгірської школи оголосила конкурс малюнків «Яким бачу своє село через 20 років» і надала учням альбоми, олівці та фломастери. Усі учні взяли участь у конкурсі та отримали солодкі подарунки. Виставка робіт протягом 6-ти місяців експонувалася у приміщенні новостворених неформальних споживчих кооперативах сіл Колесники та Вільгора. 10 переможців конкурсу отримали Купони і змогли безкоштовно отримати вибраних самостійно товарів на суми 300, 250, 150, 100, 50 грн. 

Влітку 2014 року, силами громадських активістів, розпочалася реконструкція приміщення магазину с. Колесники і перетворення його в осередок економічної активності та аграрно-ремісничої школи, в якій діти й дорослі обговорюватимуть наступні кроки з підвищення добробуту своїх сільських громад і змістовно проводитимуть вільний час. 

Перші майстер-класи з виготовлення соків власними руками із місцевих яблук і без жодних консервантів вже відбулися у с. Колесники і всі бажаючі змогли оцінити старі дідівські рецепти й технології (2 відра, тертка та хустка). 

 Невдовзі відбудуться наступні курси з економіки сімейних господарств та самоорганізації неформальних кооператорів у виробничі групи.
Благодійний Ярмарок «СОНЕЧКО В ДОЛОНЬКАХ» - відбувся !


Не знаю, якою буде Ваша реакція, допускаю, що різною, а я утримаюсь від суб’єктивних суджень і викладу лише факти і цифри.
Отже, з десяти скриньок, у які збирались пожертви на Благодійному Ярмарку «СОНЕЧКО В ДОЛОНЬКАХ» 12 жовтня 2014 року вийнято 6 027 грн. 50 коп.
Крім того, 1000 грн. вже після ярмарку нам передав Профком Обласної бібліотеки, за що ми їм дуже дякуємо.
Крім того, безпосередньо на банківський рахунок нашого партнера - Фундації імені князів-благодійників Острозьких надійшло 1300 грн. від Нелі Драганчук, чиє небайдуже серце знайшло можливість долучитись до нашої акції аж із Мілану.
Крім того, декілька приватних осіб і ініціативних груп рівнян пообіцяли до кінця тижня також долучитись до спільної доброї справи. Чекаємо.
Крім того, організатор Ярмарку – рівненський Клуб Успішних Людей – вже відправляв кошти на придбання теплих речей для військових, але ми вирішили зробити це ще раз (а може ще й не раз) і додамо певну суму в кінці акції.
Зібрано майже повну скриню зворушливих листів і малюнків для військових, сповнених надією, любов’ю і побажаннями повернутись з перемогою. Листи від вихованців Тучинської школи-інтернату, маленьких і дорослих рівнян, є навіть від гостей нашого міста з інших регіонів.
Також є скринька з патріотичними сувенірами і подарунками для наших захисників, зробленими дбайливими дитячими ручками.
Величезне яскраве серце, оздоблене дитячими долоньками з сонечками також відправиться на передову.
Маскувальну сітку плели дружно і старанно, вона вийшла величезна і вражаюча, але уявіть собі, що це було приблизно тільки 20% від її справжнього розміру. Команда небайдужих рівняночок продовжує свою скромну, але вкрай важливу справу у ПК «Текстильник» кожного вівторка і четверга з 18 години до повного завершення місії. Є постійна потреба і в руках, і в тканині, яку можна щоденно залишати у чергового «Текстильника». Контактна особа від нашого Клубу – Марина Свист 0978723950.
Теплих речей зібрано вкрай мало. Хто не встиг, але має таке бажання – приносьте їх до ресторації «Шкварочка» протягом цього і наступного тижня.
Вже є певні напрацювання, що будемо купляти, отримуємо побажання від солдатів, зважуємо усі «За» і «Проти», але більш детально обіцяю Вас проінформувати наступного тижня, коли інформація буде повною.
Сердечно дякую усім, хто хоч трішки долучився і підтримав нас. Це був наш перший вуличний досвід, вибачте, якщо щось не вдалося або не сподобалось.
Хто ще має бажання і можливість долучитись до нашої акції – даю банківські реквізити:
Отримувач платежу: Фундація імені князів-благодійників Острозьких, рахунок №26000164717 в АТ Райффайзен Банк Аваль в м. Київ, МФО 380805, ЗКПО 22583870. Призначення платежу: Благодійний внесок на акцію «СОНЕЧКО В ДОЛОНЬКАХ».
Фото https://www.facebook.com/events/1479486155656347/ 
https://www.facebook.com/?sk=nf  
Ну ось, нарешті від серця трошки відлягло. Вантаж відправлено. Прибуття на місце орієнтовно у п’ятницю 31 жовтня. За проханням військових місце і назву підрозділу не вказую.

Отже, відправили більше ста кілограмів усього, що попросили хлопці.
1. 25 пар «натівських» гірських прорезинених чобіт на міцній «тракторній» підошві. Бо з одягом ще так-сяк, купують за власні кошти, а на ногах хлопці босі і перспективи поки що ніякої, щоб там голосно не звітувало з екранів Міністерство Оборони.
2. Вітаміни, бо більше чотирьох місяців живуть лише на сухпайках. Не вистачало не лише гарячого харчування, а елементарно води для пиття.
3. Антивірусні і антигрипозні препарати. Тут все зрозуміло без коментарів.
4. Дев’ять ящиків з вологими серветками для особистої гігієни. За останні чотири місяці хлопці лише раз були в бані. Польова гігієна мінімальна, бо з водою проблема. Дивись п.2.
5. Маскувальну сітку, яку наші невтомні дівчата плели днями і ночами.
6. Цукерки і домашні смаколики для підняття настрою.
7. Подарунки і патріотичні сувеніри, зроблені дитячими рученятами, а також цілу купу листів, листівок і малюнків, які підготували вихованці Тучинської школи-інтернату, учасники та відвідувачі нашого благодійного ярмарку «СОНЕЧКО В ДОЛОНЬКАХ», який відбувся 12 жовтня на майдані Незалежності в Рівному.
8. Велике жовто-блакитне серце, зроблене з паперових дитячих долоньок, з побажаннями перемоги і словами підтримки для наших героїчних хлопців.
Оце отак у нас вийшло для першого разу.

Висловлюю сердечну подяку усім, хто тим чи іншим способом долучився до нашої спільної справи і в міру своїх можливостей допомагав.

1. Усім без винятку членам рівненського Клубу Успішних Людей, які дружною командою задумали, організували, провели благодійну акцію, зібрали навколо себе багато небайдужих людей і довели свою ініціативу до логічного завершення.
2. Фундації імені князів-благодійників Острозьких за правовий і фінансовий супровід акції.
3. Службі доставки «НОВА ПОШТА» за логістичне супроводження і безкоштовну доставку вантажу.
4. Киянину Андрію Зубенко і харківському підприємцю Олегу Круцю, справжнім мужчинам і скромним небагатослівним патріотам, які допомогли знайти, підібрати і доставити необхідне солдатам взуття. Хлопці спрацювали фантастично і зробили усе найкращим можливим способом, не шкодуючи власного часу і зусиль.
5. Особлива подяка нашим відданим «павучкам» - Марині Свист і Людмилі Якимчук, які організували плетіння маскувальної сітки, пробудили багатьох людей і долучили їх до важливої справи.

Хлопці пообіцяли надіслати фото і свої враження після отримання посилки, щоб ні в кого не залишилось сумніву, що кожна зібрана нами людська благодійна копійка була витрачена за призначенням і таки дійшла до адресатів.

Разом ми сила!
СЛАВА УКРАЇНІ!
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Начало формы

Конец формы

Як навчитися фандрейзингу за 8 годин?

05 листопада 2014 року Руслан Краплич за методикою Фундації імені князів-благодійників Острозьких провів курс із основ фандрейзингу для 25 учасників - представників громадських і благодійних інституцій із15 регіонів України, в межах річної програми розвитку неприбуткових організацій (МВА), який провадиться Інститутом лідерства та управління Українського Католицького Університету. 

В ході навчань учасники обмінялися методами та джерелами залучення ресурсів для творення добрих справ; зрозуміли необхідність створення та ведення бази даних фінансових партнерів, які надають допомогу та отримують звіти про використання їх внесків; навчилися визначати мотиви благодійництва та готувати листи до потенційних фінансових партнерів; апробували на практиці перші 7 інструментів залучення фінансування, які для них були новими. В результаті чого понад 170 грн., було направлено на програму «Підтримки видань» Фундації Острозьких.

В лютому 2015 року учасники курсу з фандрейзингу зберуться знову в УКУ та представлять свої звіти про підготовлені й поширені листи, проведені фандрейзингові заходи та добрі справи, виконані внаслідок залучення ресурсів, сума яких буде еквівалентною не менше 10 000. 

Фундація імені князів-благодійників Острозьких надає консультації із залучення ресурсів та здійснює супровід фандрейзингових кампаній для учасників навчань і таким чином поширюючи експрес-метод фандрейзингу для організацій й ініціативних груп, що роблять добрі справи для людей, громади, суспільства. 
Допомагаючи допомагати - допомагаємо людям жити гідно.

06 листопада 2014 року Руслан Краплич – радник Фундації імені князів-благодійників Острозьких провів тренінг та надав консультації зі стратегічного розвитку для 18 керівників благодійних організацій  з 15 регіонів України, які завдяки фінансуванню БФ Карітас - Відень (Австрія) підтримують діяльність недержавних патронажних служб, хоспісів, шелтерів для одиноких людей похилого віку  та дитячих будинків сімейного типу, інтернатів для дітей сиріт. Тренінг відбувся в рамках щорічної Конфереції партнерів Карітасу Відня, на базі благодійного фонду «Карітас» Мукачевської Греко-Католицької Єпархії в м. Ужгород. 

В ході тренінгу учасники під корегували Місію, визначали Візую, ставили досяжні цілі до 2018 року, а також обговорювали плани дій, спрямовані на підвищення організаційної, та фінансової життєздатності своїх організацій, залучення ресурсів та покращення комунікації. Невдовзі кожна із організацій оформить (доповнить) свої стратегічні плани, в яких буде враховано можливості для створення фінансових резервів та заснування власних Ендавментів (недоторканого цільового капіталу). 

Минулого року Фундація Острозьких вже проводила навчання для цієї ж групи з локального фандрейзингу, після чого частина благодійних організацій розширила перелік джерел фінансування. 

Як і попереднього разу, щонайменше 3 благодійні фонди отримали згоду від представника Фундації Острозьких Р. Краплича продовжити співпрацю шляхом надання додаткових консультацій, проведення тренінгів і спільних заходів в ареалі дії Партнерів Карітасу Відня.
Якими способами фандрейзингу скористаються молоді лідери?

15 листопада 2014 року радник Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич провів експрес-курс з основ фандрейзингу для 15 кращих учасників Літньої школи молодих лідерів (з 10 регіонів України), яку щорічно проводить Інститут Лідерства та управління Українського Католицького Університету ( м.Львів).

В ході занять було визначено базових 10 правил залучення ресурсів, які допоможуть організувати роботу напрямку фандрейзингу в неприбуткових організаціях. Учасники навчилися здійснювати ефективну презентацію своїх організацій для фінансових партнерів. Переконалися в тому, що залучення фінансування починається з визначення необхідних для добрих справ не фінансових ресурсів. І щодення підготовка до фандрейзингової праці триває біля 15 хвилин. Тоді як результати фандрейзингових дій мають бути зафіксовані у базі даних про фінансових партнерів, яка (база даних) через певний час, перетвориться на дієвий актив організації.

На завершення курсу учасники ознайомилися з 20 інструментами залучення ресурсів, якими можуть скористатися будь які неприбуткові інституції, незалежно від напрямку їх роботи.

 За відгуками учасників, тренінг допоможе їм скласти фандрейзингові плани, в ході реалізації яких можна отримати консультації від тренерів та експертів Фундації Острозьких. 

 Інститут лідерства та управління УКУ стежитиме за успіхами своїх студентів-фандрейзерів і публікуватиме їх успішні історії на своєму сайті.
Дякуємо Вам благодійники!

 Фундація імені князів - благодійників Острозьких, і родини, яким була надана допомога в рамках благодійної програми «Врятуймо добру людину» висловлюють подяку всім, жертводавцям 2014 року, які зробили пожертви у благодійні скарбнички Фундації Острозьких, розміщені у публічних місцях. 

 На Ваші благодійні кошти було придбано: 

 Путівки на лікування та реабілітацію 21.03.2014р. за ціною 6517грн., 12.08.2014р. за ціною 5178 грн. для Зінчука Олега, 

 21.03.2014р. за ціною 4275 грн. і 24.09.2017р. за ціною 5200грн. для Босого Матвія до санаторію «Міжнародна клініка відновлюваного лікування» у м. Трускавці. 

 Для Романчука Сергія 19.02.2014р.було передано кошти в сумі 1610грн. 

 Висловлюючи співчуття для рідних (через втрату дитини) звітуємо про суми, які були передані на лікування Мельник Таміли 18.02.2014р. 1270 грн., 25.02.2014р. 2540 грн., 02.04.2014р. 3220 грн., 13.05.2014р. 1510 грн., 15.07.2014р. 2765грн., 16.07.2014р. 3220 грн. 

 Висловлюємо щиру подяку за останню суму, яка була зібрана 07.10.2014р. 982 грн., та передана для інших нужденних, чиї життя і здоров*я під загрозою. Зінчуку Олегу 04.11.2014р. було передано кошти в сумі 6,174 грн.

 Також 08.10.2014р.було передано дві електроплитки вартістю 638грн. для стерилізації медичних інструментів «Рівненському військовому шпиталю», для покращення умов праці. 

 24.10.2014р. Фундація імені князів - благодійників Острозьких передала взуття на суму 5880 грн. в роту РХБ захисту 80-ї окремої високо мобільної бригади. 

 Слухаючи голос Свого Серця – будьте благодійниками!
Чи існують нові підходи у сучасному фандрейзингу?

 19-20 листопада 2014 року Руслан Краплич викладав «Сучасний фандрейзинг: нові підходи» за методикою Фундації імені князів-благодійників Острозьких для 15 учасників ГО «Центр інновацій» за підтримки Програми «Об’єднуємося заради реформ».

 В ході навчань учасники обмінялися методами та джерелами залучення ресурсів для творення добрих справ; зрозуміли необхідність створення та ведення бази даних фінансових партнерів, які надають допомогу та отримують звіти про використання їх внесків; навчилися «Де взяти гроші? З чого почати роботу фандрейзингового напрямку?», готувати листи до потенційних фінансових партнерів; апробували на практиці перші 7 інструментів фандрейзингу, які для них були новими. Вчились як проводити фандрейзингову кампанію? (4 рівні ключових повідомлень і 10 інформприводів). Обговорювали, якою є роль фандрейзера та приступили до складання посадової інструкції фандрейзера, а також обговорили зміни для розвитку організаційної структури та фінансової життєздатності власної організації.

 Після проведення тренінгу консультантом з організаційного розвитку та фандрейзингу буде надано не менше 10 консультацій (дистанційних та шляхом відвідування заходів організації), в результаті яких буде складено план забезпечення фінансової життєздатності організації та фандрейзингову стратегію, із зазначенням дій, відповідальних, строків виконання та очікуваних кількісних і якісних результатів, включно з супровідними документами, необхідними організації для виконання запланованого. А також доповнено існуючий стратегічний план розвитку розділами з фандрейзингу та організації зв’язків.

 Увага учасників курсу була зосереджена на виокремленні інновацій у фандрейзингу в сучасних умовах. Головним висновком стало те, що розвинути інновації можливо тоді, коли арсенал 20 представлених фандрейзингових засобів й інструментів буде ефективно та результативно застосовано. 

 N.B. У червні 2014 року ГО «Центр інновацій» розширила співпрацю з Фундацією імені князів-благодійників Острозьких, підписавши Меморандум про співпрацю. Згідно Меморандуму про співпрацю Фундація імені князів-благодійників Острозьких здійснює інформаційно-консультаційний супровід організації. ГО «Центр інновацій» спільно з Фундацією імені князів-благодійників Острозьких розпочинають проект підтримки молодіжних волонтерських центрів.
Чим допоможе Дніпропетровщині Школа проектного менеджменту?

22-23 листопада 2014 року на запрошення Дніпропетровської обласної ради експерт міжнародних програм технічної допомоги для України Руслан Краплич за методикою Фундації імені князів-благодійників Острозьких на базі Дніпропетровської обласної ради провів курс з Організації проектів й управління проектними командами для відібраних експертною комісією 28 кращих студентів й аспірантів із 12 провідних вишів м. Дніпропетровська й області.

В ході роботи учасники в тимчасових командах практично спробували підготувати усі частини проекту. А також розібралися з відповідями на наступні запитання: 

 Якими мотивами керуються донори (розуміння донора)?

 Як у проекті описати проблему, щоб довести компетенції щодо її вирішення?

 Як поставити досяжні й амбітні цілі?

 Як планувати діяльність та ресурси проекту?

 Як передбачити 3 рівні результатів?

 З чого починається і як розрахувати бюджет проекту?

 Що додати до проекту, щоб зацікавити донорів?

 Як донори розглядають проекти та ухвалюють рішення про фінансування?

 В результаті курсу, на думку учасників вони стали розуміти очікування донорів, вмітимуть готувати кожен із розділів проекту, за наскрізною логікою, здобули готовність організувати підготовку проекту для розгляду донорами, кожен отримав конспект занять (до 25 сторінок), переконаються в тому, що якісний проект завжди буде підтриманий донором. 

Курс Руслана Краплича і Фундації Острозьких є одним із набору лекцій та практичних семінарів, які до кінця 2014 року призведуть до формування пулу проектів, що будуть спрямовані Дніпропетровською обласною радою та громадськими організаціями на розгляд донорів і програм міжнародної технічної допомоги. Кращі команди отримають пропозиції включитися у виконання діючих проектів і це дозволить створити перспективні робочі місця для менеджерів.
Фандрейзинговий рекорд – благодійного бенкету у містечку Турійську

25 листопада 2014 року відбувся 3-й щорічний благодійний бенкет в м. Турійську Волинської області. Як завжди, благодійні аукціон та лотерею провів Руслан Краплич. Цьогоріч, благодійний вечір, відбувся у районному будинку культури, організований Фундацією імені князів-благодійників Острозьких, Фондом «Європейський вектор» у співпраці з головою Турійської районної ради Ольгою Черен, та відділом культури Турійської райдержадміністрації за участі голови Волинської обласної державної адміністрації Гунчак Володимир Петрович мав на меті зібрати кошти для реабілітації поранених військових, які брали участь у бойових діях на Сході України та на зимове спорядження для земляків, які відправляються на війну. 

Участь у благодійному вечорі взяли: радник голови облдержадміністрації Марчанчина Леонід Володимирович, депутати Волинської обласної ради Микитюк Роман Володимирович, Валіхновський Любомир Дмитрович, декан Нововолинського фінансово-економічного факультету, доктор економічних наук, доцент, академік Чорний Роман Степанович, Заслужений шахтар України Костик Іван Миколайович, підполковник командир 14 окремої механізованої бригади м. Володимир-Волинського Жакун Олександр Миколайович, заступник директора з юридичних питань та безпеки СТОВ «Ратнівські Аграрії» Шкринець Юрій Миколайович, депутати районної ради, керівники та працівники установ, голови сільських та селищних рад, керівники сільсько-господарських агроформувань, підприємці.

Під час благодійної лотереї та аукціону, який блискуче проводив Краплич Руслан, найбільш активними учасниками були: Шкринець Юрій Миколайович, Білецький Василь Миколайович, Чорний Роман Степанович, Камельчук Петро Степанович, Сахару Олександр Петрович, Денисюк Микола Васильович, Шум Василь Петрович, Лучук Віталій Дмитрович, Хомик Віктор Миколайович, Бащук Ірина Миколаївна, Гурський Віктор Олександрович, Мацьоха Віталій Володимирович. 

 До благодійності також долучились небайдужа молодь села Свинарин, яка зібрала 2000 гривень для учасників АТО.

 Протягом вечора учасники заходу мали змогу прослухати низьку музичних композицій від аматорів району, а саме: дуету «Два крила», солістки Ірини Скубій, квінтету районного будинку культури «Криниченька», вокально-інструментального колективу «Сузір’я», ансамблю народної музики Турійської музичної школи, фортепіанного дуету, вокального квартету «Елегія», народного аматорського ансамблю народної пісні «Срібниця». 

Під час проведення благодійного вечора було зібрано коштів на загальну суму - 67 650 гривень. Нагадаємо, що 2 попередні благодійних бенкети зібрали відповідно 37 000 грн., 59 000 грн. цьогорічний благодійний захід поставив новий рекорд благодійництва у Турійську.
189 учасників Форуму організаційного розвитку вподобали Фундацію Острозьких

03 грудня 2014 року майже 190 учасників ІІІ Форуму організаційного розвитку, проведеного у м. Києві ІСАР-Єднання, цікавилися діяльністю та замовляли тренінги й посібники Фундації імені князів-благодійників Острозьких. 

Виставковий стенд Фундації Острозьких відвідали також представники Адміністрації президента України, 9 міжнародних донорських організацій та програм технічної допомоги для України. За результатами відвідувань Фундація Острозьких отримала 7 запрошень для проведення тренінгів та 41 замовлення на книги, що видаються у серії «Бібліотека журналу «Вісник благодійництва». В скарбничку Фундації Острозьких учасниками форуму було внесено 640 грн. пожертв на підтримку майбутніх видань.

Наступного дня, 04 грудня 2014 року, понад 70 представників громадських, благодійних і донорських інституцій та ЗМІ взяли активну участь у майстер-класі «Гроші є і завжди будуть», що була блискуче проведена (за оцінками переважної більшості учасників) головою Ради директорів Фундації Острозьких Русланом Крапличем. 

В рамках Форуму відбулася конференція Фондів громад України, під час якої Президент Фундації Острозьких Оксана Краплич, на прохання організаторів, представила головні досягнення Фундації за майже 20-літню історію діяльності. 

 На наступній конференції фондів громад – учасників Школи фондів громад, організованій ІСАР Єднання 24-25 грудня, Фундація Острозьких представить звіт про виконану діяльність за поточний 2014 рік.
Як забезпечити безперервне довготривале фінансування аналітичного центру?

 15-16 грудня 2014 року тренер-консультант Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич провів навчання на робочому місці команди Центру політичних студій та аналітики з фандрейзингу та фінансової життєздатності. 

В ході навчання учасники вивчили й апробували щонайменше 15 інструментів залучення ресурсів для роботи аналітичного центру з місцевих джерел, включно зі спонсорським пакетом й організацією публічних краутфандингових кампаній, до участі в яких можуть долучитися бізнес і громадяни.

Особливу увагу було приділено системі фінансового управління, створенню й розвитку Ендавменту, що зможе забезпечити тривалу життєздатність і незалежність від фінансування домінуючих донорів. 

Учасники переконалися, що спланований і кваліфікований фандрейзинг дозволяє залучати пожертви на потребу аналітичного центру не виходячи з офісу. А також склали посадову інструкцію фандрейзеру, що буде призначено в організації.
Терміново! Комп’ютер для шпиталю!

 19 грудня 2014 року Фундації імені князів-благодійників Острозьких головний лікар Рівненського військового шпиталю полковник медичної служби п. Олексій Кльонов повідомив про негайну необхідність у комп’ютері, що повністю вийшов з ладу. На цьому ПК медперсонал друкує епікризи й історії поранень українських військових, яких за 3 місяці Рівненський військовий шпиталь прийняв понад 1000.  

20 грудня 2014 року Фундація імені князів-благодійників Острозьких передала Рівненському військовому шпиталю свій комп’ютер (вживані: системний блок з монітором і периферією). 

Однак, потреба в сучасному обладнанні для шпиталю залишається. 

Протягом дня працівники Фундації Острозьких провели перемовини з підприємцями рівного і отримали додатково попередню згоду передати власний ПК від підприємця елект-президента Рівненського Клубу Ротарі Надії Усачук.

Фундація Острозьких буде вдячна благодійникам за внесення допомоги Рівненському військовому шпиталю, товарами, послугами, коштами і добровільною працею з їх залучення.

 Чекаємо на Ваші оголошення на ел.пошту: pbofrv@gmail.com
Чи підвищує якість досягнення результатів моніторинг й оцінка?

 26-27 грудня 2014 року тренер Фундації імені князів-благодійників Острозьких Руслан Краплич за підтримки Шведського агентства міжнародного розвитку (SIDA) провів навчальний курс «Моніторингу й оцінка» з для 20 представників 12 регіональних осередків Всеукраїнської екологічної громадської організації «МАМА 86».

Учасники послідовно й обґрунтовано відповіли на питання:

 Коли і для чого потрібен моніторинг та оцінка? Що ми під цим розуміємо, в чому різниця?

 До чого тут теорія результатів? Як визначити «Продукти» кількісні й якісні миттєві результати?

 Що таке «Наслідки» та «Вплив» у проектах і діяльності та як їх прогнозувати?

 Як оцінити доцільність застосування інструментів та методів моніторингу?

 Як робити оцінку близьку та далеку?. Як оцінювати «Продукти», «Наслідки», «Влив»? 

 Як описати систему моніторингу й оцінки у проекті чи стратегічному плані?

 Чому моніторинг й оцінка покращує ефективність проектів та полегшує звітування? 

Учасники вважають, що задекларованої мети навчання було досягнуто. А саме: учасники вміють розробляти та використовувати інструменти моніторингу й оцінки при плануванні, реалізації та перегляді проектів, які виконує ВЕГО «Мама-86» і переконалися в тому, що моніторинг й оцінка дозволять підвищити ефективність досягнення кількісних, якісних результатів про які легко звітувати донорам і громадськості.

За результатами навчання кожен з учасників склав персональний план із 7-9 кроків вдосконалення системи моніторингу й оцінки, які виконає протягом 3-6 місяців 2015 року у своєму осередку (проекті чи\та стратегічному плані).

